Beskrivningar av de olika grupperna

Samverkansrad och resursgrupper

Regionstyrelsen

Formell samverkan mellan de politiska foretrddarna och
organisationerna som foretrader personer med funktionsnedsittning.
Sammantrider minst fyra ganger per ar. Funktionsritt Stockholms 14n
utser fem ordinarie ledaméter och tva ersittare.

Huvuduppgifter for samverkansradet:

¢ Informationsutbyte, dialog och samverkan 1 aktuella
landstingsfragor av overgripande karaktdr och som inte
behandlats i1 andra samverkansorgan mellan landstinget och
organisationerna som foretrdder personer med
funktionsnedséttning.

e Principiella frdgor om beredning och uppfoljning av
landstingets program for delaktighet for personer med
funktionsnedsédttning "Mer an bara trosklar”

e Principiella frdgor om bidrag till organisationer som foretrader
personer med funktionsnedséttning

Regionledningskontoret

Regionledningskontoret framsta uppdrag ar att stodja regionstyrelsen 1
att samordna och styra Region Stockholms verksamheter pa
forvaltningsniva. Samverkan har legat nere under hela innevarande
mandatperiod. Detta har berott pé att det inte fungerat med
motesdagar och tider f6r ledningen och Regiondirektoren.

Till hosten ska samverkan komma 1 gdng. Antal moten ar 1 dagsliaget
oklart, men borde f6lja Regionstyrelsens moten.

Hiilso- och sjukvirdsforvaltningen

Formell samverkan med hélso- och sjukvardsforvaltningen som &r
regionens mest omfattande verksamhet. Samverkansréadet leds av
hilso- och sjukvérdsdirektor pd Region Stockholm. Samverkansradet
Sker vid minst 4 tillféllen per ar, ofta fler. For 2022 blir 6 ordinarie
moten & 1,5 timme. Representanter 1 samverkansradet for hélso- och
sjukvérdsforvaltningen deltar d&ven 1 samverkan med Hélso- och
sjukvérdsndmndens presidium, som vanligtvis dger rum en gang per
ar.
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Stockholms léins sjukviardsomrade (SLSO)

Stockholms ldns sjukvérdsomrade, SLSO, har ansvar for hilso- och
sjukvard 1 Region Stockholms regi inom omrédena priméarvérd,
psykiatri, geriatrik, avancerad sjukvérd i hemmet, somatisk
specialistvard, samt habilitering och hjalpmedel. I denna samverkan
diskuterar vi hédlso- och sjukvardsfrdgor med regionens forvaltning.
P& samverkansmoten med SLSO har vi bland annat diskuterat hur
omorganiseringar pa grund av covid-19 pdverkar vdra medlemmar.

Vi lyfter dven alltid fragor om det digitala utanforskapet nar
vardtjanster digitaliseras. Det maste finnas alternativ for de som inte
kan anvinda digitala tjanster. Forvaltningschefen deltar alltid. Dessa
moten sker 4 ganger per ar, formate sker 1 anslutning till huvudmotet.
Erséttning utgar.

Trafikforvaltningen

Trafikforvaltningen har hand om bade den allménna kollektivtrafiken
och fardtjansten. Samverkan sker 1 de 6vergripande fragorna kring
trafik 1 regionen. Samverkansradet traffas sex ganger per ar med
formoten 1 anslutning till samverkansradet. Ibland gors studiebesok pa
platser som har sérskild betydelse 1 dagslédget eller ges mdjlighet att
tycka till om olika forslag som tagits fram till exempel om
vaderskydd.

Resursgrupp Firdtjinst

Har diskuteras den sérskilda kollektivtrafiken, nimligen fardtjanst i ett
fordjupat perspektiv och pé detaljniva. I samverkansradet tas
overgripande fragor upp men 1 resursgruppen diskuteras
upphandlingar, tidspassningar, bemdétande och att kunna belysa olika
problemstéllningar med tjanstepersoner pa trafikforvaltningen.
Resursgruppmotena dr fyra gédnger per ar. Utdver resursgruppmotena
anordnas workshops 1 specialomriden eller &mnen, det kan rora sig
om cirka 4tta mdten per ar.

Resursgrupp Tillganglighet (Land och sjo)

Resursgrupp tillgidnglighet land och sj6 ar en grupp under
Trafikforvaltningen. Gruppen arbetar med tillginglighet i
kollektivtrafiken pé land och till sjoss. Resursgruppen har bland annat
provékt de nya Roslagsbanan och bidragit med synpunkter om
tillgdngligheten. Gruppen har dven bidragit till en
malpunktsinventering som utforts av Trafikforvaltningen. Med
malpunkter menas platser for hidlso- och sjukvird som vi har behov att
resa till. Det kan vara hjidlpmedelscentraler, ortopeder eller specialister
inom regionen. Gruppen ses 4 génger per ar och erséttning utgér.
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Forvaltning for utbyggd tunnelbana (FUT)

Forvaltningen for utbyggd tunnelbana har uppdraget att bygga ut
tunnelbanan med nya stationer inom ramen for 2013 ars
Stockholmsoverenskommelse och 2017 ars Sverigeforhandling. I
resursgruppen samverkar vi med forvaltningen i fragor som ror
tillganglighet kopplat till utbyggnaden av tunnelbanan. Forvaltningen
ar tillfalligt sammansatt under perioden som arbetet pagér. Det finns 1
dagslaget inget faststéllt antal moten, utan gruppen bjuds in till
samverkan vid behov.

Locum

Locum forvaltar alla sjukvéardsbyggnader som Region Stockholm har
verksamhet 1. Locums samverkansrid triffas fyra gadnger per ir
inklusive formoten 1 samband med samverkansrédet. Locum har ofta
studiebesok och att handfast undersoka olika forslag pa blandare for
vatten eller material pa stolar 1 vantrum eller tycka till om skyltning pé
sjukhus infor upphandlingar.

Kulturforvaltningen

I var samverkan med Kulturforvaltningen belyser vi vikten av att bide
kulturutévare och kulturkonsumenter kan ha funktionsnedséittning.
Kulturen ska kunna étnjutas och utovas av alla. Kulturndmndens
ordforande brukar delta pa ett av motena. P4 moten betonar vi att
kulturskapare, kulturutovare och konstnarer med funktionsnedséttning
ska ha samma mojligheter att utveckla sitt konstnédrskap. Samverkan
sker 4 ganger per ar, erséttning utgar.

Centrum for halsodata

Inom Region Stockholm finns manga olika vardgivare och alla
ansvarar for sina egna hilsodata. Centrum for hélsodatas roll ar att
samordna ansdkningar om datauttag for forskningsédndamal.
Vardgivare och forskare erbjuds ocksa rad och stéd 1 fragor som géller
hilsodata. Centrum for hélsodata ska utgora en samlad kontaktpunkt
for alla hilsodatafragor i regionen, med professionell och enhetlig
beddmning av vilken typ av data som kan delas och hur delningen ska
ske 1 enlighet med géllande lagstiftning. Moten sker 4 génger per éar.
Ersdttning utgar.

Digitalisering

Allt fler tjénster som regionen tillhandahéller medborgarna
digitaliseras. Det utvecklas snabbt digitala tjanster for besok inom
vard och psykiatri. Det utvecklas appar for flerpartvideosamtal och
hjidlpmedelsutprovning. Det finns en Férdtjanst-app. Vi vill tycka till
och sdkerstilla att allas behov tillgodoses nir nya digitala tjanster
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planeras. Vi kan péverka dessa digitala tjénster i denna samverkan.
Darfor mots vi 1 denna samverkan. Méten sker 4 génger per ér,
ersdttning utgar.

Ovriga grupper

Bidragsgruppen
Bidragsgruppen bestar av politiska foretradare, samt representanter

fran organisationerna som foretrdder personer med
funktionsnedsdttning, bland annat Funktionsritt Stockholms lén.

Politikernas uppdrag dr att foresla till regionstyrelsen hur det
intressepolitiska bidraget ska fordelas mellan de féreningar som soker
det. Funktionsréttsorganisationernas uppgift r att vara rddgivande och
bistd med information, men vi &r inte delaktiga 1 besluten.

Ledamdternas uppgifter infér motena ar att

e ldsa alla ansOkningar om intressepolitiskt bidrag.
¢ vid behov komplettera ansdkningar, om oklarheter foreligger.
e arbeta for 6kade bidrag, langre bidragsperiod (tva ar i stéllet for ett).

Hjilpmedelsgruppen

Ar du intresserad av hjilpmedelsfrigor innebir det att du blir
fortroendevald 1 tre olika hjdlpmedelsgrupper. Hélso- och
sjukvérdsforvaltningens, de fyra hjdlpmedelsenheterna och Sodexo.

1. Referensgruppen for hjalpmedelsfragor tillhor Hilso- och
sjukvardsforvaltningen. Under 2020 tog Region Stockholm beslut om
kostnadseftektiviseringar pa hjdlpmedelsomradet, denna fraga har vi
diskuterat 1 gruppen. Gruppen har tvd mdéten per ar.

2. I den sodra delen av regionen finns fyra hjdlpmedelsenheter, som
Funktionsritt Stockholms ldn har regelbundna dialogmdten med.
Hjéalpmedelsverksamheterna ér: Hjdlpmedel Stockholm sodra,
KommSyn, Medicinteknisk apparatur 1 hemmet och
Forbrukningshjilpmedel 1 hemmet. Dessa fyra enheter dr under
samma ledning och vi har tvd dialogmoten per ar.

Under vara dialogméten har vi mgjlighet att ta upp synpunkter fran
hjdlpmedelsanvéndare 1 vara medlemsforeningar. Under ett av
dialogmétena fick vi veta att nédr hjdlpmedelscentralerna digitaliserar
sina tjdnster, kommer de nuvarande bestillningssitten, till exempel att
bestilla via pappersblankett eller telefon, finnas kvar.
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3. Sodexo hjilpmedelservice dr hjdlpmedelscentralen i den norra delen
av Region Stockholm. I brukarrddet diskuterar vi frigor om
hjalpmedelscentralens utbud, sortiment och service. Under aret har vi

pratat om hur verksamheten gor for att mota de nya lagkrav som géller
for medicintekniska produkter, EU:s sa kallade MDR-direktiv.

Sammanlagt har de tre grupperna 6 moten per ar och de ar
brukarfokuserade, ersittning utgar.

Likemedelskommitténs brukarrad

Lakemedelskommitténs brukarrdd bestir bade av representanter fran
funktionsritts - och pensiondrsorganisationerna. Aktuella frdgor om
till exempel ldkemedelsforsorjningen eller Kloka listan, samt
antibiotikaanvindning dr exempel pa fragor som lyfts 1 brukarridet.

Likemedelskommittén

Likemedelskommittén &r ett expertorgan dér professionen diskuterar
lakemedelsfragor tillsammans med fortroendevalda. Har bor personer
som ingdr 1 kommittén besitta kunskaper 1 de frdgestillningar som kan
komma upp.

Patientnamnden

Funktionsritt Stockholms lén bjuds arligen in nér Patientndmnden
presenterar sin drsrapport. Patientnimndens syfte ar att kvalitetssdkra
varden. En patientndmnd ska finnas 1 alla regioner. Den ér fristdende
och opartisk och hjilper till att ta emot klagomal pa hélso- och
sjukvarden. Utover detta mote har vi ett ytterligare. Tvamoten per ér,
ersattning utgir.

Trafikverket

Vi har regelbunden samverkan med Trafikverket, som &r en statlig
myndighet med uppgift att se till att vara vigar dr framkomliga och att
tdgen kommer i tid.

Under éret har vi bland annat diskuterat tillgdngligheten i Sundbyberg
eftersom Sundbybergs station ska byggas om. Under ombyggnationen
ar det viktigt att tillgangligheten fungerar for alla. Gruppen ses 3-4
ganger per ar. Erséttning utgar.

Interna grupper
Arbetsmarknadsgruppen

Gruppen arbetar kontinuerligt mot malet att Region Stockholm ska
vara en arbetsgivare for alla. Vi har till exempel arbetat med att
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tillganglighetsgranska rekryteringsverktyget som Region Stockholm
forvarvat. Vi har dven en dialog med regionen kring sommarjobb for
ungdomar med funktionsnedsattning. Gruppen deltar 1 arbetet med
insiktsutbildning av regionens forvaltningar och nimnder. Gruppen
har sammanstillt Funktionsritt Stockholms lén program for
arbetsmarknad. Omuval sker var fjdrde &r. Moten sker 3 géanger pé
hosten och 4 ganger pa varen.

Utbildningsgruppen

Utbildningsgruppen har tagit fram anpassade metodstod for
medlemsforeningarna. Detta for att underlétta deras intressepolitiska
arbete. Utbildningsgruppen gor utédtriktade verksamheter som till
exempel att delta aktivt pA Ambulansmissan och dér hélla foredrag
och att ta fram s kallade stodkort for ambulanspersonal.

Referensgruppen for barn, unga och deras niara anhoriga

En intern arbetsgrupp till Funktionsritt Stockholms léns styrelse.
Gruppen har mote ungefar 8 ginger per ar. I gruppen diskuteras
gemensamma och ¢vergripande frigor med fokus pd barn, unga och
deras nirstdendes perspektiv.
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